OBCINA CERKVENJAK
NADZORNI ODBOR

Stevilka: 060-5/2011
Datum: 6.5. 2011

ZAPISNIK
5. redne seje Nadzornega odbora Obc¢ine Cerkvenjak,
ki je bila v sredo, 4. 5. 2011 ob 16. uri,

v prostorih obc¢inske uprave obc¢ine Cerkvenjak

Prisotni ¢lani NO:
1. mag. Marta Lorenci¢ — predsednica NO
2. Bozidar Govedi¢ — ¢lan NO
3. Ivan Korazija — ¢lan NO

Ostali prisotni:
4. mag. Vito Kraner, direktor obCinske uprave

Dnevni red:

Ugotovitev sklepcnosti in potrditev dnevnega reda
Potrditev zapisnika 4. redne seje Nadzornega odbora

Pregled in potrditev porocil 2. in 3. nadzora (odhodki za pluZenje in zakljucni racun)

AN b~

Izredni nadzor na predlog Obcinskega sveta — pregled pogodb o izobraZevanju
zaposlenih na obcinski upravi in izdatki za izobraZevanje

5. Razno

Predsednica uvodoma pozdravi vse prisotne in ugotovi sklepcnost na osnovi prisotnosti vseh
¢lanov NO. S strani obCinske uprave obc¢ine Cerkvenjak je bil na seji prisoten vabljeni direktor
ou.

K tocki 1

Clani NO so soglasno potrdili dnevni red seje.



K tocki 2 in 3

Clani NO so z vabilom na sejo prejeli tudi zapisnik 4. Redne seje NO ter poro¢ili o 2. In 3.
Nadzoru. Clani NO so se Ze pred sejo seznanili z gradivom in ga na seji soglasno potrdili.

K tocki 4

Clani NO so dobili na vpogled vso dokumentacijo o financiranju $tudija za tri zaposlene na
obcCinski upravi in na osnovi le te ter na osnovi pojasnil direktorja ob¢inske uprave opravili
izredni nadzor na predlog Obcinskega sveta — pregled pogodb o izobraZevanju zaposlenih na
obcinski upravi in izdatke za izobrazevanje.

Porocilo o izrednem nadzoru izobraZevanja zaposlenih na ou je priloga tega zapisnika.

Seja je bila zakljucena ob 17.00 uri.

Zapisala:
Marta Lorendic,
predsednica NO

Prejemniki zapisnika:
- Zupan; g. Marjan Zmavc
- Direktor OU, mag. Vito Kramberger
- Vi§ja svetovalka za proracun in druZbene dejavnosti, ga. Simona Kramberger
- Clani NO

Priloga:
Porocilo o izrednem nadzoru na predlog Obcinskega sveta — pregled pogodb o izobraZevanju

zaposlenih na obc¢inski upravi in izdatkov za izobrazevanje.



